
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ПЛАН РАБОТЫ
уполномоченного (доверенного) лица по охране труда на 2024 год

№ 
п/п

Содержание мероприятия Срок 
выполнения

Отметка о проведении 
мероприятия

1 Контроль за проведением инструктажей 
по охране труда и обучением 
работников безопасным приемам и 
методам выполнения работ .
11роверка ведения документации по 
охране туда

сентябрь

2 Контроль за обеспечением работ ников 
специальной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной зашит ы

сентябрь-декабрь

3 Контроль за выполнением 
коллективного договора и соглашения 
по охране труда

декабрь

4 Проверка состояния охраны труда при 
эксплуатации электрохозяйства и 
пожарной безопасности. Проверка 
состояния охраны труда в 
специализированных кабинетах.

август

5 Контроль за прохождением 
работниками обязательных 
медицинских осмотров и 
психиатрических освидетельствований

март-ноябрь

6 11роверка состояния охраны труда на 
территории организации

апрель

7 Участие в работе комиссии по обучению 
и проверке знаний в области охраны 
труда

в течение года, в 
соответствии с 

графиком
8 Участие в работе комиссии по приемке 

учреждения к новому учебному году
август

9 Проверка наличия инструкций по 
охране труда для всех категорий 
работников

1 раз в год

10 Участие в разработке мероприятий по 
предупреждению несчастных случаев в

по плану работы 
комиссии



 

учреждении и микроповреждений 
(микротравм).

11 Информирование работников о 
выявленных нарушениях требований 
норм безопасности при проведении 
работ, состоянии условий труда в 
учреждении

не реже одного 
раза в год

12 Проведение в коллективе работы по 
вопросам охраны труда, 
консультирование работников

постоянно

14 Участие в работе комиссии по оценке 
профессиональных рисков

по плану 
учреждения

15 Оформление Уголка по охране труда по мерс 
необходимости

16 Участие в проведении 
административно-общественного 
контроля (вторая и третья ступень)

I рат в квартал
*

Уполномоченное (доверенное) 
по охране груда Ю.П.Исаева


